Polemik gender dan realiti gaya komunikasi pemimpin wanita dunia

ABSTRAK

Kaum wanita sebagai figura dunia merupakan satu pengikitirafan dan penghormatan tertinggi
bagi mereka. Beberapa ‘figura’ wanita dunia dijadikan sebagai unit analisis untuk
mengkategorikan gaya komunikasi yang diaplikasi dalam melaksanakan tanggungjawab
sebagai ketua kerajaan dan juga sebagai idola masyarkat dunia. Salah satu ciri untuk menjadi
figura dan pemimpin yang berkesan adalah dengan mengamalkan gaya komunikasi yang
difikirkan sesuai berdasarkan persoalan tentang Siapa, Di mana dan Bagaimana gaya
komunikasi tersebut diaplikasikan. Gaya komunikasi merupakan satu wadah yang digunakan
bukan sahaja untuk memastikan kelancaran perjalanan pengurusan sesebuah organisasi
namun juga penting dalam urusan hal ehwal tadbir melibatkan kerajaan sesebuah negara
serta ketika berhadapan dengan khalayak. “The way you lead is thru the way you speak”
merupakan falsafah budaya kepemimpinan yang menjadi asas kepada kertas kerja ini. Konsep
kertas kerja ini adalah berpaksikan kepada enam gaya komunikasi oleh Tubbs dan Moss(2008)
dengan menggunakan kaedah analisis dokumen. Kertas kerja ini juga akan memberikan
pemahaman yang lebih jelas tentang gaya komunikasi yang diamalkan oleh ‘figura” wanita
dunia dalam melaksanakan praktis pengurusan dan pentadbiran kerajaan, organisasi yang
diwakili mahupun sewaktu mereke perlu berhadapan dengan publik. Kertas kerja ini
diharapkan mampu untuk menjadi perintis agar satu kajian yang lebih mendalam berkaitan
karisma wanita samaada sebagai ketua kerajaan mahupun “public figure” daripada aspek
komunikasi dapat dilakukan pada masa akan datang.



